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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ.,                                            

στοιχείων της Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας με την επωνυμία WISE GREECE ΣΟΦΗ ΚΙΝΗΣΗ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ 

ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο WISE GREECE και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 122559001000. 

 

Την 11/7/2024 καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 4289004,                                             

το από 3/7/2024 ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ των μελών της Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας με 

την επωνυμία WISE GREECE ΣΟΦΗ ΚΙΝΗΣΗ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο WISE 

GREECE και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 122559001000, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4072/2012 και 4919/2022 όπως ισχύουν,                             

με το οποίο αποφασίστηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 3, 13, 14 του καταστατικού και αναριθμήθηκε/κωδικοποιήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο του καταστατικού μαζί                                        

με τις τροποποιήσεις. 

Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

    
     

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας μπορεί να ελεγχθεί στην ηλεκτρονική  διεύθυνση https://www.businessregistry.gr/ επιλογή 

«Δημοσιότητα» 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ., ΙΚΕ, ΟΕ, ΕΕ, ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: ΑΤΟΜΙΚΩΝ, ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΛΛΟΔΑΠΩΝ  

& ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ  

Πληροφορίες: Χ. ΣΩΦΡΟΝΑ 

Τηλέφωνο: 2103604815-19 

E-mail: gemi-loipes@acci.gr 

 

                                            Αθήνα, 11/7/2024 

                                            Αριθ. Πρωτ.: 3322698 
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εγχώρια και παγκόσμια αγορά, την στήριξη του Έλληνα παραγωγού και ιδιαίτερα του 

μικρότερου, με τεχνογνωσία και οικονομική υποστήριξη και τους υπόλοιπους που 

αναφέρονται στο καταστατικό, διάρκεια αορίστου χρόνου,  που λειτουργεί σύμφωνα 

με τον νόμο και τους λοιπούς όρους του καταστατικού.  Η εταιρεία διαθέτει τον Α.Φ.Μ.   

997779638 

Με το από 25/11/2014  ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης  που 

καταχωρήθηκε στην Υπηρεσία ΓΕΜΗ την 16/12/2014 με ΚΑΚ 283321, αποφασίστηκε 

η αλλαγή έδρας της εταιρείας, που μεταφέρθηκε πλέον στον Δήμο Χαλανδρίου 

Αττικής, επί της οδού Χαϊμαντά 19-21, τροποποιήθηκε το άρθρο  2.2 του καταστατικού 

και κωδικοποιήθηκε το καταστατικό 

Με το από 31/07/2015  ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης  που 

καταχωρήθηκε στην Υπηρεσία ΓΕΜΗ την 04/08/2015  και ΚΑΚ 400298, 

αποφασίστηκε η επέκταση του σκοπού  της εταιρείας  και η πρόβλεψη  περισσότερων 

οικονομικών πόρων . Τροποποιήθηκαν  τα άρθρα  3 που αφορούν τον σκοπό  και το 

άρθρο  4  που αφορά το κεφάλαιο και τους οικονομικούς πόρους και κωδικοποιήθηκε 

εκ νέου το καταστατικό. 

Ήδη  σήμερα με το παρόν οι ώδε συμβαλλόμενοι που  είναι  και όλοι οι εταίροι 

της εταιρείας σε εφαρμογή της από 03/07/2024 απόφασης της Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίζουν ομόφωνα την αλλαγή έδρας της εταιρείας, η οποία μεταφέρεται εντός του 

ιδίου Δήμου Χαλανδρίου Αττικής και επί της οδού Γρηγ. Γυφτόπουλου (πρώην 

Μεσολογγίου) αρ. 14 και Αθ. Διάκου  και την συμπλήρωση του σκοπού της.  

Προς τούτο τροποποιούνται τα άρθρα 2 παράγραφος 2 και συμπληρώνεται το 

άρθρο 3 ως εξής: 

 

Άρθρο 2 

Επωνυμία - Διακριτικός τίτλος - Έδρα - Διάρκεια 

 

1.….. 

2. Η Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής.  Με απόφαση των 

εταίρων μπορούν να συσταθούν υποκαταστήματα και παραρτήματα εντός όλων των 

νομών της Ελληνικής Επικράτειας καθώς και σε οποιαδήποτε άλλη χώρα του 

εξωτερικού. Η εταιρεία δύναται  να αλλάξει  διεύθυνση και να μεταφέρει την έδρα της 

οπουδήποτε, εντός του ιδίου Δήμου χωρίς τροποποίηση του καταστατικού της. 

3…….. 
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Άρθρο 3 

Σκοπός - Μέσα εκπλήρωσης 

Σκοπός της αστικής μη κερδοσκοπικής εταιρείας είναι: 

• Η προώθηση των ελληνικών προϊόντων και των ελληνικών υπηρεσιών στην 

εγχώρια και παγκόσμια αγορά. 

• Η στήριξη του Έλληνα παραγωγού και ιδιαίτερα του μικρότερου, με 

τεχνογνωσία και οικονομική υποστήριξη. 

• Η αντιμετώπιση της ανεργίας με δημιουργία θέσεων εργασίας της εταιρείας. 

• Η ευαισθητοποίηση της κοινωνίας για την ελληνική παραγωγή και την 

πολιτισμική/πολιτιστική συνεισφορά της. 

• Η ευαισθητοποίηση της κοινωνίας ενηλίκων και παιδιών για τη βιωσιμότητα, 

τον εθελοντισμό, τη βιώσιμη κατανάλωση και παραγωγή και άλλα συναφή 

θέματα 

• Η ανάπτυξη νέων δικτύων πώλησης για τους Έλληνες παραγωγούς σε 

Ελλάδα και εξωτερικό. 

• Η διανομή των κερδών της σε αναγνωρισμένους Φορείς Ιδρύματα και μη 

κερδοσκοπικές οργανώσεις, με γνώση και εμπειρία στις ευπαθείς ομάδες 

πληθυσμού. 

• Η ενίσχυση των ομάδων αυτών, θα παρέχεται με αγορά και διάθεση των 

προϊόντων των Ελλήνων παραγωγών ή με χρηματική αρωγή. 

• Η οργάνωση προγραμμάτων Κοινωνικής Ευθύνης, σε συνεργασία με 

Εταιρείες, Μη κερδοσκοπικούς Φορείς, Ιδρύματα κ.α. 

• Η οργάνωση πολιτιστικών εκδηλώσεων, δράσεων φιλανθρωπικού 

χαρακτήρα, εκπαιδευτικών προγραμμάτων για παιδιά και ενήλικες κ.α. 

συναφών δραστηριοτήτων.  

Εν γένει, στόχος είναι η συνεργασία όλων των μερών της αλυσίδας (παραγωγή, 

διακίνηση, κατανάλωση), δημιουργώντας υπεραξία και κοινωνικό όφελος σε όλους 

τους εμπλεκόμενους φορείς, αλλά και η ευαισθητοποίηση του κοινού για θέματα 

βιωσιμότητας, εθελοντισμού, ηθικής κατανάλωσης κ.α 

Για την επίτευξη των στόχων αυτών η εταιρεία: 
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1. Δημιουργεί εμφανή σήμανση με το λογότυπο της «WISE GREECE», όπου 

επικολλάται σε κάθε προϊόν που συμμετέχει στην κίνηση αυτή κάνοντας το 

αναγνωρίσιμο και επιλέξιμο από τον καταναλωτή, γνωρίζοντας τη συνεισφορά του. 

2. Προωθεί μέσω οποιουδήποτε ΜΜΕ (ηλεκτρονικό, έντυπο κ.α.) την κίνηση αυτή, 

καθώς και μέσω των υπηρεσιών κοινωνικής δικτύωση . 

3. Εκπονεί   προγράμματα   εταιρικής   κοινωνικής   ευθύνης   με φυσικά/νομικά 

πρόσωπα, Εταιρείες, Ιδρύματα και άλλους φορείς της Ελλάδας ή/και του εξωτερικού.  

4. Οργανώνει κλειστές/ανοιχτές αγορές ελληνικών προϊόντων. 

5. Παρέχει συμβουλευτικές και υποστηρικτικές υπηρεσίες στις 

επιχειρήσεις/παραγωγούς. 

6. Διοργανώνει συνέδρια/ημερίδες . 

7. Δημιουργεί ιστοσελίδα όπου θα λειτουργεί και σαν μέσο επικοινωνίας αλλά και σαν 

εναλλακτικό δίκτυο διανομής. 

8. Αγοράζει και πουλάει χονδρικώς και λιανικώς, εντός και εκτός Ελλάδος όλα τα 

προϊόντα των μικρών Ελλήνων παραγωγών που συμμετέχουν στην Μη Κερδοσκοπική 

Κίνηση με στόχο την προώθηση της Ελληνικής διατροφής, παραγωγής και 

κουλτούρας, αλλά και τη δημιουργία εσόδων τα οποία χρησιμοποιούνται για την αγορά 

τροφίμων πρώτης ανάγκης και τη δωρεάν διάθεση τους σε Ιδρύματα και Φορείς που 

υποστηρίζουν ευπαθείς ομάδες (παιδιά, άστεγοι, ηλικιωμένοι, μακροχρόνια άνεργοι 

κ.α.) 

9. Συμμετέχει/διοργανώνει εκδηλώσεις  πολιτιστικού/φιλανθρωπικού χαρακτήρα. 

10. Εκδίδει ενημερωτικές εκδόσεις. 

11. Οργανώνει εκπαιδευτικά προγράμματα με φυσική παρουσία ή online για ενήλικες 

και παιδιά, παρέχοντας βεβαίωση παρακολούθησης.  

 

Για την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών, η εταιρεία θα αξιοποιήσει την υλικοτεχνική, 

ψηφιακή και στελεχιακή υποδομή, την εμπειρία και τις γνώσεις των κατά περίπτωση 

δυνητικών μελών της αλλά και επιλεγμένων συνεργατών. 

 

Επιπλέον τροποποιείται και  επαναδιατυπώνεται το άρθρο 1 του καταστατικού 

για διευκρινιστικούς λόγους  και προσαρμόζονται τα άρθρα 13 και 14 στα ισχύοντα 

κατά το νόμο, ως εξής: 

 

Άρθρο 1 
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Σύσταση Εταιρείας 

Οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι εταίροι με το από 30/07/2012  ιδιωτικό 

συμφωνητικό – καταστατικό Σύστασης οι  άνω συμβαλλόμενοι συνέστησαν  Αστική  

Εταιρεία μη Κερδοσκοπικού χαρακτήρα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 741 

του Αστικού Κώδικα, το οποίο μετά τις από 25/11/2014, 31/07/2015 και 03/07/2024 

τροποποιήσεις διέπεται υπό τους παρακάτω όρους και ειδικότερα συμφωνίες. 

 

Άρθρο 13 

Ισχύον Δίκαιο 

1.  Η λειτουργία της εταιρείας διέπεται από το Ελληνικό δίκαιο. 

2.  Για κάθε θέμα που δεν ρυθμίζεται από το καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 

του Αστικού Κώδικα για την αστική εταιρεία (άρθρα 741 έως 784) και το άρθρο 270 

του Νόμου 4072/2012. 

3.  Για κάθε διαφορά, που τυχόν προκύψει μεταξύ των εταίρων ως προς την 

ερμηνεία και εφαρμογή του παρόντος ως και σχετική με τις υποχρεώσεις και τα 

δικαιώματα αυτών, αρμόδια είναι τα Δικαστήρια των Αθηνών. 

4.  Τροποποίηση του παρόντος γίνεται με ομόφωνη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και θα αποδεικνύεται από νέα έγγραφη συμφωνία, η οποία θα 

δημοσιεύεται κατά τα προβλεπόμενα στο Νόμο. 

 

Άρθρο 14 

Τελική Διάταξη 

Το καταστατικό αυτό, αφού αναγνώστηκε και έγινε αποδεκτό από τους 

ανωτέρω συμβαλλόμενους, υπογράφεται από αυτούς, λαμβάνει έκαστος από ένα όμοιο 

αντίτυπο ενώ ένα αντίγραφο κρατήθηκε προκειμένου να κατατεθεί στην αρμόδια 

Δ.O.Υ. και θα  δημοσιευθεί σύμφωνα με τις επιταγές του Νόμου, στην Υπηρεσία του 

Γ.Ε.ΜΗ.. 

 

 

Τέλος προβαίνουν σε κωδικοποίηση του καταστατικού με τις επελθούσες 

αλλαγές, που θα ισχύει πλέον ως εξής: 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας 

«WISE GREECE» 

« ΣΟΦΗ ΚΙΝΗΣΗ  ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ>► 

Mε διακριτικό τίτλο «WISE GREECE» 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση Εταιρείας 

Οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι εταίροι με το από 30/07/2012  ιδιωτικό συμφωνητικό – 

καταστατικό Σύστασης οι  άνω συμβαλλόμενοι συνέστησαν  Αστική  Εταιρεία μη 

Κερδοσκοπικού χαρακτήρα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 741 του Αστικού 

Κώδικα, το οποίο μετά τις από 25/11/2014, 31/07/2015 και 03/07/2024 τροποποιήσεις 

διέπεται υπό τους παρακάτω όρους και ειδικότερα συμφωνίες. 

 

Άρθρο 2 

Επωνυμία - Διακριτικός τίτλος - Έδρα - Διάρκεια 

  1.  Η Επωνυμία της εταιρείας είναι « WISE GREECE-ΣOΦH ΚJΝΗΣΗ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ 

ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ» και με το διακριτικό τίτλο «WlSE GREECE». 

2. Η Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής.  Με απόφαση των 

εταίρων μπορούν να συσταθούν υποκαταστήματα και παραρτήματα εντός όλων των 

νομών της Ελληνικής Επικράτειας  καθώς και σε οποιαδήποτε άλλη χώρα του 

εξωτερικού. Η εταιρεία δύναται  να αλλάξει  διεύθυνση και να μεταφέρει την έδρα της 

οπουδήποτε, εντός του ιδίου Δήμου  χωρίς τροποποίηση του καταστατικού της. 

3. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου. Η κατά το παρόν καταστατικό 

ιδρυθείσα αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία αρχίζει να υφίσταται τυπικά από τη 

δημοσίευση του παρόντος ενώπιον του αρμοδίου Πρωτοδικείου Αθηνών. Συνεχίζει δε 

να υφίσταται, για όσο χρονικό διάστημα δύναται να εκπληρώσει τους καταστατικούς 

σκοπούς της. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός - Μέσα εκπλήρωσης 
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Σκοπός της αστικής μη κερδοσκοπικής εταιρείας είναι: 

• Η προώθηση των ελληνικών προϊόντων και των ελληνικών υπηρεσιών στην 

εγχώρια και παγκόσμια αγορά. 

• Η στήριξη του Έλληνα παραγωγού και ιδιαίτερα του μικρότερου, με 

τεχνογνωσία και οικονομική υποστήριξη. 

• Η αντιμετώπιση της ανεργίας με δημιουργία θέσεων εργασίας της εταιρείας. 

• Η ευαισθητοποίηση της κοινωνίας για την ελληνική παραγωγή και την 

πολιτισμική/πολιτιστική συνεισφορά της. 

• Η ευαισθητοποίηση της κοινωνίας ενηλίκων και παιδιών για τη βιωσιμότητα, 

τον εθελοντισμό, τη βιώσιμη κατανάλωση και παραγωγή και άλλα συναφή 

θέματα 

• Η ανάπτυξη νέων δικτύων πώλησης για τους Έλληνες παραγωγούς σε Ελλάδα 

και εξωτερικό. 

• Η διανομή τω κερδών της σε αναγνωρισμένους Φορείς Ιδρύματα και μη 

κερδοσκοπικές οργανώσεις, με γνώση και εμπειρία στις ευπαθείς ομάδες 

πληθυσμού. 

• Η ενίσχυση των ομάδων αυτών, θα παρέχεται με αγορά και διάθεση των 

προϊόντων των Ελλήνων παραγωγών ή με χρηματική αρωγή. 

• Η οργάνωση προγραμμάτων Κοινωνικής Ευθύνης, σε συνεργασία με 

Εταιρείες, Μη κερδοσκοπικούς Φορείς, Ιδρύματα κ.α. 

• Η οργάνωση πολιτιστικών εκδηλώσεων, δράσεων φιλανθρωπικού 

χαρακτήρα, εκπαιδευτικών προγραμμάτων για παιδιά και ενήλικες κ.α. 

συναφών δραστηριοτήτων.  

 

Εν γένει, στόχος είναι η συνεργασία όλων των μερών της αλυσίδας (παραγωγή, 

διακίνηση, κατανάλωση), δημιουργώντας υπεραξία και κοινωνικό όφελος σε όλους 

τους εμπλεκόμενους φορείς, αλλά και η ευαισθητοποίηση του κοινού για θέματα 

βιωσιμότητας, εθελοντισμού, ηθικής κατανάλωσης κ.α 

Για την επίτευξη των στόχων αυτών η εταιρεία: 

1. Δημιουργεί εμφανή σήμανση με το λογότυπο της «WISE GREECE», όπου 

επικολλάται σε κάθε προϊόν που συμμετέχει στην κίνηση αυτή κάνοντας το 

αναγνωρίσιμο και επιλέξιμο από τον καταναλωτή, γνωρίζοντας τη συνεισφορά του. 

2. Προωθεί μέσω οποιουδήποτε ΜΜΕ (ηλεκτρονικό, έντυπο κ.α.) την κίνηση αυτή, 

καθώς και μέσω των υπηρεσιών κοινωνικής δικτύωση . 
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3. Εκπονεί   προγράμματα   εταιρικής   κοινωνικής   ευθύνης   με 

φυσικά/νομικά πρόσωπα, Εταιρείες Ιδρύματα και άλλους φορείς της Ελλάδας ή/και 

του εξωτερικού. 

4. Οργανώνει κλειστές/ανοιχτές αγορές ελληνικών προϊόντων. 

5. Παρέχει συμβουλευτικές και υποστηρικτικές υπηρεσίες στις 

επιχειρήσεις/παραγωγούς. 

6. Διοργανώνει συνέδρια/ημερίδες . 

7. Δημιουργεί ιστοσελίδα όπου θα λειτουργεί και σαν μέσο επικοινωνίας αλλά και σαν 

εναλλακτικό δίκτυο διανομής. 

8. Αγοράζει και πουλάει χονδρικώς και λιανικώς, εντός και εκτός Ελλάδος όλα τα 

προϊόντα των μικρών Ελλήνων παραγωγών που συμμετέχουν στην Μη Κερδοσκοπική 

Κίνηση με στόχο την προώθηση της Ελληνικής διατροφής, παραγωγής και 

κουλτούρας, αλλά και τη δημιουργία εσόδων τα οποία χρησιμοποιούνται για την αγορά 

τροφίμων πρώτης ανάγκης και τη δωρεάν διάθεση τους σε Ιδρύματα και Φορείς που 

υποστηρίζουν ευπαθείς ομάδες (παιδιά, άστεγοι, ηλικιωμένοι, μακροχρόνια άνεργοι 

κ.α.) 

9. Συμμετέχει/διοργανώνει  εκδηλώσεις  πολιτιστικού/φιλανθρωπικού χαρακτήρα. 

1Ο. Εκδίδει ενημερωτικές εκδόσεις. 

11. Οργανώνει εκπαιδευτικά προγράμματα με φυσική παρουσία ή online για ενήλικες 

και παιδιά, παρέχοντάς βεβαίωση παρακολούθησης. 

 

Για την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών, η εταιρεία θα αξιοποιήσει την υλικοτεχνική, 

ψηφιακή και στελεχιακή υποδομή, την εμπειρία και τις γνώσεις των κατά περίπτωση 

δυνητικών μελών της αλλά και επιλεγμένων συνεργατών. 

 

Άρθρο 4 

Κεφάλαιο - Οικονομικοί πόροι 

1. Το κεφάλαιο της Εταιρείας, ανέρχεται στο ποσό των 2.500€ (Δυο χιλιάδων 

πεντακοσίων Ευρώ) που κρίνεται απαραίτητο για την αντιμετώπιση των πρώτων 

αναγκών της. 

Το παραπάνω ποσό θα καταβληθεί από τους εταίρους, ως εξής: 

Από την Μελπομένη Ταπραντζή 2.000€ ( Δυο χιλιάδες Ευρώ) , από τον Αλέξανδρο 

Ταπραντζή 500€ ( Πεντακόσια Ευρώ). 

2. Οικονομικούς πόρους αποτελούν: 
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1. Οι δωρεές των εταίρων προς κάλυψη όλων των υποχρεώσεων της εταιρείας 

και ειδικότερα έξοδα ίδρυσης, μετακίνησης λειτουργικά και λοιπά έξοδα. 

2. Οι έκτακτες ενισχύσεις συνδρομές, ή χορηγίες/δωρεές αυτών ή τρίτων 

προσώπων φυσικών/νομικών ιδιωτικού ή δημόσιου δικαίου της Ελλάδος ή του 

εξωτερικού. 

3. Τα έσοδα από τις εκάστοτε εκδηλώσεις, συνέδρια, κ.α. 

4. Τα έσοδα/αμοιβές από την δημιουργία εναλλακτικών και νέων δικτύων 

πώλησης για τη προώθηση της Ελληνικής παραγωγής. 

5. Τα έσοδα από την διανομή και πώληση των Ελληνικών προϊόντων που 

συμμετέχουν στην Κίνηση. 

6. Τα έσοδα από τη διακίνηση έντυπου υλικού όταν αυτό διανέμεται έναντι 

ανταλλάγματος. 

7. Τα έσοδα από ευρωπαϊκές & εθνικές επιχορηγήσεις και επιδοτήσεις. 

8. Οι αμοιβές από τις συμβουλευτικές της υπηρεσίες. 

Τέλος εν γένει κάθε νόμιμο εισόδημα, του οποίου η αποδοχή δεν αντίκειται στους 

σκοπούς της εταιρείας και τις ισχύουσες νομικές διατάξεις. 

Η εταιρεία είναι μη κερδοσκοπικό, νομικό πρόσωπο και η λειτουργία της διέπεται υπό 

τις διατάξεις των άρθρων 741-784 του ΑΚ. Με αυτό το δεδομένο, τα κέρδη που 

προκύπτουν από τις ανωτέρω δραστηριότητες είτε χρησιμοποιούνται εξ ολοκλήρου για 

να αγοραστούν τρόφιμα πρώτης ανάγκης και να διανεμηθούν στη συνέχεια δωρεάν, σε 

ιδρύματα φορείς  και  οργανώσεις  στα πλαίσια της αντιμετώπισης της Ανθρωπιστικής 

Κρίσης είτε  αντίστοιχα χρησιμοποιούνται  εξ ολοκλήρου για να διατεθούν με τη μορφή 

χρηματικής ενίσχυσης ή δωρεάς σε ιδρύματα και φορείς που υποστηρίζουν ευπαθείς 

ομάδες. Η ευθύνη για τυχόν υποχρεώσεις έναντι του δημοσίου ή/και οποιωνδήποτε 

τρίτων βαρύνει όλους τους εταίρους και περιορίζεται κατά το λόγο της εισφοράς του 

καθενός. Τόσο κατά τη διάρκεια όσο και κατά τη διάλυση της εταιρείας δεν επιτρέπεται 

η διανομή κερδών στους εταίρους της. 

Η τύχη της παρούσας εταιρείας και η διάθεσή της εταιρείας περιουσίας της στην 

περίπτωση της διάλυσης του νομικού προσώπου, ορίζεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 5 

Εταίροι 
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1. Εγγραφή νέου εταίρου μπορεί να γίνει μετά από γραπτή αίτηση του και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Για τη λήψη απόφασης εγγραφής εταίρου, απαιτείται 

α. Πρότασή του από δύο εταίρους και 

β. Πλειοψηφία¾ των λοιπών εταίρων, το ποσό της εγγραφής τους θα καθορίζεται από 

τη Γ.Σ. Η είσοδος νέου εταίρου, προϋποθέτει αυτοδίκαια την ανεπιφύλακτη αποδοχή 

των όρων του παρόντος καταστατικού και των τυχόν τροποποιήσεών του και η 

εγγραφή του γνωστοποιείται στις αρμόδιες αρχές σύμφωνα με το νόμο. 

3. Εξερχόμενοι εταίροι αναλαμβάνουν το ποσό της εισφοράς τους σε περίπτωση 

που δεν έχει αναλωθεί από ζημία της εταιρείας. 

4. Απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη η με οποιοδήποτε τρόπο 

μεταβίβαση ή εκποίηση, με ή χωρίς αντάλλαγμα της εταιρικής συμμετοχής, καθώς 

αυτή είναι αυστηρά προσωποπαγές, αδιαίρετο. ακληρονόμητο και αμεταβίβαστο 

δικαίωμα. Για τον ίδιο λόγο απαγορεύεται επίσης η σύσταση οποιουδήποτε 

εμπράγματου δικαιώματος ή βάρους και γενικά οποιουδήποτε δικαιώματος τρίτου επί 

της εταιρικής συμμετοχής. 

 

Άρθρο 6 

Μέλη 

Για το σκοπό της εταιρείας είναι δυνατή, με απόφαση της Γ.Σ., και άνευ οποιασδήποτε 

καταστατικής τροποποιήσεως, η εγγραφή ως τακτικών μελών της εταιρείας φυσικών ή 

και νομικών προσώπων, οργανισμών, ινστιτούτων, εταιριών από την Ελλάδα ή/και το 

Εξωτερικό που μπορούν να συμβάλλουν στην επίτευξη των σκοπών της εταιρείας. Με 

την ίδια απόφαση θα καθορίζεται και το ποσό του δικαιώματος εγγραφής του νέου 

μέλους. Επιπροσθέτως ύστερα από απόφαση της Γ.Σ. είναι δυνατή η ανακήρυξη ως 

επίτιμων μελών της εταιρείας, φυσικών ή νομικών προσώπων από την Ελλάδα και το 

Εξωτερικό, που μπορούν να προσφέρουν ή έχουν ήδη προσφέρει χρήσιμες υπηρεσίες 

και μπορούν να συμβάλλουν αποφασιστικά στην επίτευξη των σκοπών της εταιρείας. 

Δύναται επίσης να αναπτύσσει συνεργασίες με μεμονωμένα φυσικά και νομικά 

πρόσωπα και φορείς από την Ελλάδα και το Εξωτερικό ως αρωγά μέλη, τα οποία θα 

μπορούν να παρέχουν τις υπηρεσίες τους αμειβόμενες ή μη σχετικά με τους σκοπούς 

της εταιρείας. 

Οι ανωτέρω κατηγορίες μελών (τακτικά επίτιμα & αρωγά) πέραν του τίτλου τους, δεν 

μπορούν να έχουν οποιουδήποτε είδους συμμετοχή στη διοίκηση, εκπροσώπηση και 



 

Σελίδα 11 από 15 

 

διαχείριση της εταιρείας πλην της δυνητικής συμμετοχής τους στην Ελεγκτική 

Επιτροπή. 

Μετά από απόφαση της Γ.Σ. δύναται να διαγράφεται το μέλος εκείνο το οποίο 

αντιστρατεύεται τις επιδιώξεις της εταιρείας, παραβαίνει τους όρους του παρόντος ή η 

γενικότερη συμπεριφορά και δραστηριότητά του είναι ασυμβίβαστη προς το πνεύμα 

και το σκοπό της παρούσης εταιρείας και δε συμβάλλει ενεργά στην εξυπηρέτηση των 

στόχων και των συμφερόντων της. 

 

Άρθρο 7 

Διοίκηση - Διαχείριση - Ελεγκτικά όργανα 

Τα όργανα που διευθύνουν και διαχειρίζονται τις υποθέσεις της εταιρείας, είναι: 

1. Η Γενική Συνέλευση των Εταίρων 

2. Ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος 

3. Η Ελεγκτική Επιτροπή 

 

Άρθρο 8 

Γενική Συνέλευση 

1. Η Γ.Σ. των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που την αφορά. 

Ειδικότερα αποφασίζει για τα κάτωθι, ενδεικτικά αναφερόμενα ζητήματα: 

• Τροποποίηση του καταστατικού. 

• Είσοδος νέου εταίρου και αποχώρηση παλαιού εταίρου. 

• Έγκριση πεπραγμένων, του ισολογισμού και του προϋπολογισμού. 

• Μεταβολή του σκοπού της Εταιρείας. 

• Λύση της Εταιρείας. 

• Συμβάσεις ανάθεσης διαχείρισης της εταιρείας σε τρίτα φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα. 

• Επί όσων θεμάτων αφορούν τη διοίκηση, ανάπτυξη, χρηματοδότηση και 

εν γένει λειτουργία της εταιρείας. 

• Μεταβολή της έδρας ή της εθνικότητας της εταιρείας, συγχώνευση 

ή μετατροπή του τύπου αυτής 

• Αποδοχή δωρεών ή κληροδοσιών που γίνονται με όρο ή τρόπο. 
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• Κάθε διαφωνία των εταίρων σχετικά με την ερμηνεία των όρων της 

σύστασης τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των εταίρων της. 

Συγκαλείται από τον Πρόεδρο μία φορά το χρόνο στην έδρα της εταιρείας και έκτακτα 

αν το ζητήσει ένας ή περισσότεροι εταίροι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των εισφορών των εταίρων με έγγραφη και αιτιολογημένη αίτησή τους. 

Η πρόσκληση για Γ.Σ. κοινοποιείται στους εταίρους τουλάχιστον δεκαπέντε (15) 

ημέρες πριν τη σύγκληση. Στην πρόσκληση αναφέρεται η ημερομηνία, η ώρα καθώς 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης της Γ.Σ. Η Γ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι παρόντα όλα τα μέλη. Εάν δεν συντελεστεί καμία 

απαρτία συγκαλείται επαναληπτική γενική συνέλευση δια προσκλήσεως του  

Προέδρου προ 10 ημερών τουλάχιστον. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία με όσα μέλη και αν παρίστανται. 

2. Στην Γ.Σ. μετέχουν οι εταίροι δια των νόμιμων εκπροσώπων τους ή των 

αναπληρωτών τους. 

3.  Οι αποφάσεις της Γ.Σ. λαμβάνονται πλειοψηφικά πλέον του μισού των εταίρων ή 

του ύψους των εισφορών. 

4. Κάθε διαφωνία των εταίρων σχετικά με την ερμηνεία των όρων της σύστασης τα 

δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των εταίρων της λύνεται από την Γ.Σ. 

5. Για τις αποφάσεις που λαμβάνονται τηρούνται πρακτικά τα οποία καταχωρούνται 

στο βιβλίο πρακτικών. 

6. Η πρώτη τακτική συνεδρίαση της Γ.Σ., θα ρυθμίζει και τα θέματα σχετικά με την 

αποζημίωση των μελών της Γ.Σ. και τις αποζημιώσεις και τα έξοδα παράστασης του 

Προέδρου. 

 

Άρθρο 9 

Πρόεδρος - Διευθύνων Σύμβουλος 

1. Πρόεδρος της εταιρείας ορίζεται με απόφαση της Γ.Σ. των εταίρων, φυσικό 

πρόσωπο αμειβόμενο προς τούτο. Με την παρούσα εταιρική συμφωνία ως Πρόεδρος 

ορίζεται η Ταπραντζή Μελπομένη του Νικολάου (ΑΔΤ ΑΡ 076675  ΑΦΜ 062552010 

Δ.O.Υ. ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ). 

2. Ο Πρόεδρος της εταιρείας ασκεί και καθήκοντα Διευθύνοντα Συμβούλου της 

εταιρείας. 

3.  Ο Πρόεδρος - Διευθύνων Σύμβουλος δεσμεύει την εταιρεία με την υπογραφή του, 
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η οποία μπαίνει κάτω από την εταιρική επωνυμία, σε όλες τις σχέσεις και συναλλαγές 

της εταιρείας με οποιοδήποτε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού 

δικαίου του Ελληνικού Δημοσίου, των Τραπεζών του Ταμείου Παρακαταθηκών και 

Δανείων κτλ. Ειδικότερα και ενδεικτικά σημειώνεται ότι αυτή με μόνη την υπογραφή 

του κάτω από την εταιρική επωνυμία σύμφωνα με τα ανωτέρω, δικαιούται για 

λογαριασμό της εταιρείας να εκδίδει, αποδέχεται., εισπράττει και οπισθογραφεί σε 

διαταγή τρίτων συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή, τραπεζικές επιταγές, πάσης 

φύσεως έγγραφα, να υπογράφει συμβάσεις με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 

να ανοίγει Τραπεζικούς Λογαριασμούς, να εκπροσωπεί την εταιρεία έναντι τρίτων και 

ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης αναγόμενη στο σκοπό και στο αντικείμενο της 

εταιρείας. Επίσης, προσλαμβάνει ή λύνει τη συνεργασία με το προσωπικό της εταιρείας 

και καθορίζει τις περιοδικές ή εφάπαξ κατά περίπτωση οικονομικές απολαβές του. 

4. Ο Πρόεδρος - Διευθύνων Σύμβουλος ασκεί τα ανωτέρω καθήκοντα και 

αρμοδιότητές του είτε αυτοπροσώπως, είτε με έναν ή περισσότερους αντικαταστάτες 

του, τρίτα πρόσωπα, διοριζόμενα ειδικά από αυτόν, είτε με  συμβολαιογραφικό  

έγγραφο  πληρεξούσιο,  είτε  αναλόγως  των περιστάσεων με απλή γραπτή 

εξουσιοδότηση προς τους οποίους αναθέτει τη διενέργεια ορισμένων πράξεων 

διαχείρισης διάθεσης και εκπροσώπησης της εταιρείας, καθώς και τη δημιουργία 

δικαιωμάτων και την ανάληψη από αυτών υποχρεώσεων στο όνομα και για 

λογαριασμό αυτής. 

5.  Ο Πρόεδρος - Διευθύνων Σύμβουλος θα λογοδοτεί στη Γ.Σ. για κάθε υλική πράξη 

ή ενέργεια που αφορά στη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και θα αναλαμβάνει 

την απόλυτη εκτέλεση των αποφάσεων της Γ.Σ. μέσα στα πλαίσια των καταστατικών 

στόχων της εταιρείας. 

6.  Ο Πρόεδρος συγκαλεί τη Γ.Σ. και διευθύνει τις συνεδριάσεις και ενημερώνει τα 

μέλη για την πορεία των υποθέσεων της εταιρείας γραπτά ή προφορικά. 

 

Άρθρο 10 

Ελεγκτική Επιτροπή 

Η Ελεγκτική Επιτροπή αποτελείται από τους εταίρους, τον λογιστή της εταιρείας και 

έναν ανεξάρτητο ορκωτό ελεγκτή κοινής αποδοχής της επιτροπής και εφόσον 

υπάρχουν τακτικά μέλη από δύο εξ αυτών. 

Έργο της είναι ο έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης και διαφάνειας της εταιρείας και 

η κοινοποίηση της ετήσιας οικονομικής έκθεσης στα μέλη της. 



 

Σελίδα 14 από 15 

 

 

 

 

Άρθρο 11 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση αρχίζει από 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η  Δεκεμβρίου εκάστου 

έτους. Η πρώτη εταιρική χρήση λήγει την 31 Δεκεμβρίου του έτους 2013. 

 

Άρθρο 12 

Λύση - Εκκαθάριση 

Η εταιρεία όταν με οποιοδήποτε τρόπο λυθεί (άρθρα 772 επόμενα του Αστικού 

Κώδικα) ή λήγει η διάρκειά της, θα εκκαθαρισθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Άρθρου 777 του Αστικού Κώδικα. 

Σε περίπτωση λύσης του νομικού προσώπου η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των 

υπολοίπων εταίρων. 

Σε περίπτωση που δεν έχει απομείνει παρά μόνο ένας εταίρος η εταιρεία διαλύεται. 

 

Άρθρο 13 

Ισχύον Δίκαιο 

1.  Η λειτουργία της εταιρείας διέπεται από το Ελληνικό δίκαιο. 

2.  Για κάθε θέμα που δεν ρυθμίζεται από το καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Αστικού Κώδικα για την αστική εταιρεία (άρθρα 741 έως 784) και το άρθρο 270 του 

Νόμου 4072/2012. 

3.  Για κάθε διαφορά, που τυχόν προκύψει μεταξύ των εταίρων ως προς την ερμηνεία 

και εφαρμογή του παρόντος ως και σχετική με τις υποχρεώσεις και τα δικαιώματα 

αυτών, αρμόδια είναι τα Δικαστήρια των Αθηνών. 

4.  Τροποποίηση του παρόντος γίνεται με ομόφωνη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

και θα αποδεικνύεται από νέα έγγραφη συμφωνία, η οποία θα δημοσιεύεται κατά τα 

προβλεπόμενα στο Νόμο. 

 

Άρθρο 14 

Τελική Διάταξη 

Το καταστατικό αυτό, αφού αναγνώστηκε και έγινε αποδεκτό από τους ανωτέρω 

συμβαλλόμενους, υπογράφεται από αυτούς, λαμβάνει έκαστος από ένα όμοιο αντίτυπο 
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ενώ ένα αντίγραφο κρατήθηκε προκειμένου να κατατεθεί στην αρμόδια Δ.O.Υ. και θα  

δημοσιευθεί σύμφωνα με τις επιταγές του Νόμου, στην Υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ.. 
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